


. ‘ -l _, LA FILIERE FORET-BOIS,
Une forét durable, G ¥ UN ATOUT POUR NOTRE DEPARTEMENT

une filiére responsable et décarbonée

La forét est omniprésente et marque nos paysages ligériens: les vastes
. _ sapinieres naturelles qui coiffent les monts du Forez et le massif du Pilat,
La formatlon, i les belles chénaies de la plaine du Roannais ou la forét départementale

un enjeu de demain pour la filiére R, de Lespinasse en sont de belles illustrations.

Lieu partagé et apprécié, la forét est le terrain idéal pour faire du sport,
pour randonner ou tout simplement pour se ressourcer. Terre de loisirs
i et de balades, la forét agit aussi durablement contre le réchauffement
Chiffres clés climatique. Elle joue enfin un role essentiel pour la protection de 'eau
et de la biodiversité.

Quelles que soient ses utilités, il n’y a toutefois pas de foréts durables
sans les femmes et les hommes de |a filiere forét-bois !

Nous pensons tout d’abord aux sylviculteurs, garants de leur patrimoine
gu’ils gerent durablement dans une logique de transmission de génération
en génération.

Nous n’oublions pas la forét publique et le role tres important des collectivités,
relais au plus proche du terrain.

| Enfin, comment ne pas évoquer les producteurs de jeunes plants, les
entreprises de travaux forestiers, les professionnels de ['exploitation
forestiere et du transport qui permettent de produire et acheminer la
ressource bois vers les unités de sciages, encore assez nombreuses dans
le département. Mais la filiere bois, cela englobe également tous les
professionnels de la charpente, la menuiserie-agencement, lameublement,
la construction bois, le bois énergie et toute une diversité de métiers.

CHER VAN Les dispositifs en faveur des sylviculteurs

p18 Les dispositifs en faveur des entreprises

p19 Contacts utiles

Cet ensemble d’acteurs, qu’il nous faut soutenir, compose ainsi une filiere
forét-bois bien structurée dans notre département grace a Fibois 42.

i

L1 C’est dans ce contexte que le Département a voulu étre concret et
pragmatique en mettant en ceuvre un nouveau plan de soutien a la filiere
forét-bois sur la période 2021-2027 et ceci au travers de 9 dispositifs

| qui s'adressent a tous les acteurs : de la création de route forestiére au
reboisement en passant par le soutien aux investissements des entreprises.

Car c’est en agissant de maniere responsable, et en concertation avec
I’ensemble des acteurs de la filiere, que nous devons répondre
aujourd’hui aux enjeux de demain.

Chantal BROSSE Georges ZIEGLER JeanFrancois CHORAIN

Vice-présidente Président du Département Conseiller départemental
en charge de l'agriculture de la Loire en charge du soutien
a la filiere forét-bois



Les métiers du bois dans la Loire

Il concoit, taille, fabrique et pose
la charpente bois et la construction
a ossature bois. Habile, il est aussi
CHARPENTIER trés polyvalent.

charpente, ossature bois, etc.

' Responsable de l'ensemble .
Aetbmiconine e - ) des opérations de conception, .
SYLVICULTEU R’ de panneaux de bois, etc. ils assurent la gestion industrielle, ==°°*
CONSEILLER FéRESTIE R 4 la recherche (applications innovantes

. du bois), le développement des

Entretien, reboisement...
Ils gérent l'ensemble des
arbres, des plantations
jusqu'aux premiéres
éclaircies en vue

de les valoriser.

5 produits et s'occupent du bati.
INGENIEUR

BOIS/ARCHITECTE

. - 2 IL ne travaille pas de la méme
ENTREPRISE DE I p ) facon que le nﬂenuisier. Attentif -
TRAVAUX FORESTIERS Chargé de découper les  *, o ) auxformesduboistoutaulong ... .. ) <
(BUCHERON, DEBARDEUR) grumes, il adapte le sciage ‘. g, de sa création, Uébéniste construit T ° I
Prestataires de services, aux futurs usages : "_ des meubles en bois massif ou
ils réalisent tous travaux de charpente, emballage... i recouverts de fines couches de agencement, mig::f:l'lg:itz o
sylviculture, d'abattage, EBENISTE bois, aussi appelées “placage”.

de débardage et de cubage.

palettes, coffrage, etc.

e

(.

CHAUFFEUR . rye)
GRUMIER !’rofes;mnnel dlu ,bat|ment,
bois bdiche, plaquette forestiére, Il transporte les bois il fabrique des éléments de

second ceuvre, réalise des
fenétres et portes sur mesure
MENUISIER et pose différents équipements.

ranulés, etc. T ]
: abattus, grumes, a l'aide

d’un camion grumier
depuis son aire de dépot
jusqu'aux entreprises
utilisatrices de bois.




Une forét durable,

une filiere responsable et décarbonée

La filiére forét-bois sinscrit dans un développement durable et vertueux. Economiguement,
les emplois sont difficilement délocalisables et les entreprises participent a I'aménagement
et a larichesse du territoire. D'un point de vue environnemental, elle contribue a la qualité
de l'eau, des paysages et de la biodiversité. C'est aussi un espace de vie sociale et
beaucoup de Ligériens y pratiquent des activités de loisirs, sportives ou de bien-étre.

« Loisirs :
promenade, chasse, cueillette...
« Santé : sport, randonnée, méditation
« Formation : grand public, scolaires...
« Qualité de vie

<N

« Biodiversité : ot local
préservation de « Emploi loca

la faune de la flore DURABLE et rural

des habitats naturels « Production et ruissellement

« Paysage : qualité paysagére derichesse

territoriale « Aménagement du territoire

« Air : diminution de « Circuit court du producteur,
la pollution atmosphérique . au consommateur

« Eau : préservation « Economie décarbonée

de la ressource

Le bois est un matériau plébiscité, la forét un espace particulierement prisé.

Les deux participent favorablement a la limitation du réchauffement climatique.
En effet, I'arbre par la photosynthese séquestre le carbone et rejette de 'oxygéne,
le bois transformé dans ses multiples usages stocke le carbone et enfin, le bois,
énergie renouvelable, se substitue aux énergies fossiles et carbonées polluantes.

EN CHIFFRES

Tm3 — T tonne

de produit bois de CO, stockée

La forét absorbe 1 9 0 des émissions annuelles francaises
I'équivalent de A) de gaz a effet de serre

ROLE DE LA FORET ET DU BOIS
DANS LA LIMITATION DE L'EFFET DE SERRE

CO Séquestration du carbone dans

2 la construction bois et la fabrication
Stockage du carbone de produits en bois
l en forét

| -Tﬂﬁlp'll

STOCKAGE ET SEQUESTRATION

Co,

Substltutlon Substitution

en tant que matériau SUBSTITUTION en tant que source d'énergie



La formation, un enjeu
de demain pour la filiere

d g
U

pour 23 formations dipl[omantes, dtsCAPsalingénieur,
des métiers de la forét, a ceux de la tranSi@kmation
du bois en passant par la constructioms

LES ETABLISSEMENTS DANS LA LOIRE

MFR de Marlhes

CAPA Travaux forestiers - BP responsable de
chantiers forestiers - BPA Travaux forestiers
spécialité conduite des machines fores-
tieres - BPA Travaux forestiers spécialité
travaux de blcheronnage.
www.mfr-marlhes.com

LEGTA et CFPPA de Noirétable

CAPA Travaux forestiers - BP responsable de
chantier forestier - BPA Travaux forestiers
spécialité conduite des machines forestiéres -
BPA Travaux forestiers spécialité travaux de
blcheronnage - Bac Pro forét - BTS techni-
co-commercial produits de la filiere forét-
bois - BTSA Gestion forestiére.
www.eplea-roanne-noiretable.fr

MFR du Parc de Montbrison

CAP Charpentier bois - Bac Pro construction
bois - BTS systémes constructifs bois et habitat.
www.mfr-montbrison.fr

CFA La Talaudiére Compagnons du devoir :
CAP Menuisier fabricant de menuiserie, de
mobilier et d'agencement - CAP ébéniste
- Bac Pro menuiserie - TP Menuisier poseur
installateur.
www.compagnons-du-devoir.com

GRETA de la Loire a Saint-Etienne

Bac Pro étude et réalisation d’agencement
- Bac Pro Technicien construction bois — Bac
Pro Technicien de fabrication bois et maté-
riaux associés — Bac Pro Technicien Menuisier
agenceur - TP Menuisier agenceur - TP
Menuisier poseur installateur.
www1.ac-lyon.fr/greta/loire

Lycée professionnel Benoit Fourneyron
de Saint-Etienne CAP constructeur bois

— CAP ébéniste - Bac pro étude et réalisa-
tion d’agencement — Bac pro Technicien
construction bois. benoit-fourneyron.ent.
auvergnerhonealpes.fr

Lycée des métiers Etienne Legrand au
Coteau (Bac pro Technicien fabrication Bois
et matériaux associés. etienne-legrand.
ent.auvergnerhonealpes.fr

Institution Sainte-Marie Grand’Grange a
Saint-Chamond - Bac Pro technicien menuisier
agenceur - BTS systémes constructifs bois
et habitat. ismgg.fr

BTP CFA de la Loire a Saint-Etienne

CAP Menuisier fabricant de menuiserie, de
mobilier et d'agencement — CAP Menuisier
installateur - Bac Pro Menuisier.
btpcfa-aura.fr/cfa/btp-cfa-loire

LEGT Jean Monnet a Saint-Etienne : BTS
étude et réalisation d'agencement - BTS
systémes constructifs bois et habitat)
jean-monnet-st-etienne.ent.auvergne-
rhonealpes.fr

ENISE de Saint-Etienne
Ingénieurs génie civil parcours construction
bois mixte. www.enise.fr

ENSASE, Ecole nationale supérieure
d’architecture de Saint-Etienne
Licence Maitrise Doctorat et Habilitation
Maitrise CEuvre Nom Propre
www.st-etienne.archi.fr

CAP : Certificat d'aptitude professionnelle : 2 ans en formation plein, apprentissage ou formation continue
CAPA : Certificat d'aptitude professionnelle agricole : 2 ans en apprentissage ou alternance

BP : Brevet professionnel : 2 ans en formation continue, apprentissage ou alternance

BPA : Brevet professionnel agricole : 1 ou 2 ans en formation continue

Bac Pro : Baccalauréat professionnel : 2 ou 3 ans en formation temps plein, apprentissage, formation continue ou alternance
BTS : Brevet de technicien supérieur : 2 ans en formation temps plein, apprentissage, formation continue et alternance
BTSA : Brevet de technicien supérieur agricole : 2 ans en apprentissage

TP : Titre professionnel : 7 ou 8 mois en apprentissage, alternance ou formation continue



filiere forét-bois

(source Agreste 2020)
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429 000 m:
résineux feuillus Bois énergie
420000 m* 9000 m? 43 000 n

(source Agreste 2018)

175 000 m°

Feuillus Résineux

3000 m* 172 000 m®

(source Fibois AURA 2017)

1 900 entreprises
7 000 emplois
740 M’E de chiffre d'affaires

38

de laRégion'AURA

En volume de bois sur pied, récolte et sciage

Le Plan filiere forét-bois
2021-2027

Outil de développement d'une stratégie volontariste et opérationnelle en faveur des hommes et des
territoires, le nouveau plan 2021-2027 intégre I'Agenda 2030 et se décline en 9 dispositifs en lien avec le
développement durable.

Il apporte des réponses a l'enjeu d'attractivité du département, soutient 'économie locale sur I'ensemble
du territoire urbain et rural, favorise les circuits courts de « la forét a la maison » dans le cadre d’'une

économie circulaire et met en avant le bois, éco-matériau et énergie verte pour un monde plus
décarboné.

Une large concertation a eu lieu avec les acteurs de la filiere forét bois pour I'€laboration de ce troisieme plan
de soutien sur la période 2021-2027. La collectivité départementale mobilisera 7,8 M € sur cette période et
assurera un effet levier pour attirer les fonds européens, nationaux et régionaux dans la Loire.

Les dispositifs en faveur du territoire

Dispositif 1. Valoriser la filiére forét-bois par un contrat territorial avec les EPCI
Dispositif 2. Soutenir les organismes forestiers privés de la Loire

Dispositif 9 . Développer la communication en faveur de la filiere forét-bois

Les dispositifs en faveur des sylviculteurs

Dispositif 3. Elargir le soutien a la desserte forestiere : création et rénovation

Dispositif 4. Expérimenter de nouveaux outils autour du foncier pour
les jeunes sylviculteurs

Dispositif §. Créer laressource de demain par un reboisement adapté au changement
climatique dont expérimentation

Dispositif 6. Aider les sylviculteurs dans la conduite de leurs peuplements forestiers

Les dispositifs en faveur des entreprises

Dispositif 7. Accompagner l'investissement et l'innovation pour toutes les entreprises
de la filiere forét-bois

Dispositif 8. Aider a l'installation des jeunes entrepreneurs de travaux forestiers
Pour connaitre les montants des aides proposées,

les conditions d’éligibilité et télécharger les dossiers de demande,
rendez-vous sur www.loire.fr/foretbois




Les dispositifs en faveur

du TERRITOIRE

DETAIL DES DISPOSITIFS : www.loire.fr/foretbois
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Dispositif 1
Valoriser la filiere forét-bois par un contrat territorial
forestier avec les EPCI

Faire bénéficier prioritairement les territoires forestiers de moyens spécifiques d'animation
pour améliorer la desserte, dynamiser le reboisement et la sylviculture, accompagner
les entreprises...

AIDES
6 500 €/an de subvention pour le poste d'animateur contractualisé sur 3 ans, reconductible
une fois (soit une aide de 25 % d'un mi-temps).

Dispositif 2
Soutenir les organismes forestiers privés de la Loire

Poursuivre un soutien en fonctionnement aux principaux organismes forestiers du
département pour la structuration de la filiére, I'accompagnement des propriétaires
forestiers comme des professionnels et continuer un travail collaboratif efficace
autour de la politique forestiére du Département.

AIDES

Les aides sont votées annuellement par le Département et évolutives en fonction des
budgets annuels validés par 'Assemblée départementale. Sont éligibles dans le cadre
de conventions de partenariat : Fibois 42, le Centre Régional de la Propriété Forestiére
de Rhone-Alpes, I'Union Forestiére de la Loire, les associations de sylviculteurs (ADEFOBEL,
ADEFOMA, GSHF, GSHM, AFSF, GSMP) et I'association départementale des ETF.

‘ ‘ Dans le cadre d'un projet multi-partenarial, Fibois 42 a créé
une micro-architecture en bois permettant I'accueil du public.
Installée dans un parc urbain, la construction permettra, par
le biais de panneaux d’affichage, de valoriser la filiere bois,
la gestion forestiére et I'usage de bois local.
b

Elodie THEVENET,
directrice de FIBOIS 42 & Saint-Etienne

Dispositif 9
Développer la communication
en faveur de la filiere forét-bois

Répondre au nouvel enjeu de l'acceptabilité sociale de la gestion et de l'exploitation
forestiére. Sensibiliser différents publics dont les plus jeunes a la forét et au matériau bois.
Renforcer la culture forestiere auprés des élus, des prescripteurs et du grand public.

AIDES
Fonctionnement sous le mode d’un appel a projet annuel.
20 % de la dépense éligible plafonné a 2 000 € de subvention.

13



Les dispositifs en faveur

des SYLVICULTEURS | MR WL AR T
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DETAIL DES DISPOSITIFS : www.loire.fr/foretbois

Dispositif 3 Dispositif 4

Elargir le soutien a la desserte forestiére : Expérimenter de nouveaux outils autour du foncier
création et rénovation pour les jeunes sylviculteurs

Continuer a mobiliser la ressource forestiére par la création et I'entretien de voiries Dynamiser le renouvellement des propriétaires sylviculteurs en incitant les plus
forestiere et remplir les objectifs du Schéma de desserte forestiére de la Loire pour jeunes a rentrer dans un cercle vertueux d'investissement en forét en commencant par
I'atteinte d'un ratio de desserte suffisant dans tous les grands massifs forestiers productifs. la maitrise du foncier.

AIDES AIDES

Création de voiries forestieres 25 % de l'investissement d'acquisition de parcelle forestiere hors frais d'actes, plafond
10 % des dépenses d'investissement et de maitrise d‘ceuvre sur la base de la somme d’acquisition subventionnable de 7 500 €.

subventionnable retenue avec les autres financeurs Europe/Etat/Région, par le Guichet
Unique Service Instructeur (GUSI).

Rénovation de voiries forestieres
50 % des dépenses d'investissement et de maitrise d'ceuvre sur les massifs R1 et R2.
30 % des dépenses d'investissement et de maitrise d'ceuvre sur les massifs R3 et R4.
Le colt plafond est fixé a 16 €/ml.

Le Département aide les sylviculteurs a créer la ressource
de demain par des plantations adaptées au réchauffement
climatique. Nous apprécions que ce dispositif soit complété
par des aides a la sylviculture pour conduire nos peuplements
forestiers de maniére durable.

b

Philippe GOURBIERE,
président du groupement des sylviculteurs
du Haut-Forez a Roche-en-Forez

14 15
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Les dispositifs en faveur

Créer la ressource de demain par un reboisement
adapté au changement climatique dont expérimentation

Poursuivre l'effort de reboisement sur le département en cherchant a intégrer un
nouveau public de petits propriétaires et les nouveaux enjeux de la filiére concernant
I'adaptation au réchauffement climatique et mettre en place des reboisements
expérimentaux avec un suivi scientifique.

Dispositif de base

+ Aide forfaitaire de 2 000 €/ha pour un boisement ou reboisement résineux
(1000 plants/ha minimum).

« Aide forfaitaire de 2 300 €/ha pour un boisement ou un reboisement feuillus (feuillus :
600 plants/ha minimum, peupliers : 200 plants/ha minimum, noyers : 100 plants/ha minimum).

« Aide forfaitaire de 2 300 €/ha pour la diversification en feuillus dans les boisements ou
reboisements résineux, a savoir : 15 % minimum de la surface du boisement.

Dispositif intégrant I'enjeu du réchauffement climatique
Un bonus financier est accordé pour des reboisements qui répondraient a différentes
modalités techniques de prise en compte de I'enjeu du réchauffement climatique.

Dispositif d’expérimentation de reboisement climatique
Forfait maximal de 10 000 € sur les travaux d'investissement liés a la mise en place
de l'expérimentation comprenant son suivi annuel.

Aider les sylviculteurs dans la conduite
de leurs peuplements forestiers

S'assurer que les peuplements nouvellement installés puissent étre conduits d’un
point de vue sylvicole dans les meilleures conditions pour répondre aux attentes du
marché. Redynamiser la gestion de la sapiniére en incitant les propriétaires a décapitaliser
leurs parcelles en sujets de gros diametre et a favoriser la régénération naturelle.

Etre réactif en cas d’attaque parasitaire ou pour anticiper les risques sanitaires.

Aides sylvicoles

« Aide forfaitaire au dépressage des plantations et de la régénération naturelle des feuillus
ou des résineux, a I'élagage en hauteur des feuillus et résineux : 600 €/ha.

+ Aide a I'élagage de pénétration a 2 m, au nettoiement de plantations, a la taille de
formation des feuillus : 300 €/ha.

- Aide forfaitaire a l'inventaire et martelage en sapiniére : 200 €/ha.

Aides sanitaires

« Aide pour la lutte contre les maladies et ravageurs préventive ou active en forét : 150 €/ha.

« Aide au transport des bois dans un cadre collectif, de bois issus de parcelles attaquées par
le scolyte ou autres parasites : a définir.

17
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Les dispositifs en faveur
des

Accompagner l'investissement et I'innovation
pour toutes les entreprises de la filiere forét-bois

Accompagner les entreprises d'exploitation forestiere, de premiere et seconde transformation
du bois pour la réalisation d'investissements structurants et productifs ainsi que dans
leurs démarches et projets innovants.

Pour les investissements

« Supérieurs a 25 000 € et retenus par les aides du FEADER* : 20 % des cofinancements européens
et nationaux (Etat, Région, Département).

« Supérieurs a 25 000 € et non retenus par les aides du FEADER : 10% aux entreprises et
15% aux microentreprises, avec ou sans un accompagnement de la Région.

« Inférieurs a 25 000 € : 30 % du montant de la dépense éligible.

Pour les innovations
Appel a projets : 80 % d'aide maximum sur la base de 5 000 € de dépenses éligibles
maximum par dossier.

*Fonds européen agricole pour le développement rural

Aider al'installation des jeunes
entrepreneurs de travaux forestiers

Accompagner l'installation de nouveaux Entrepreneurs
de Travaux Forestiers (ETF) dans I'acquisition de leurs
premiers matériels et de véhicules professionnels.

Matériels et équipements

* Dépenses éligibles plafonnées a 10 000 €.

«Taux d'aide de 70 % plafonné a 7 000 € par professionnel
pour le matériel de base et d'accompagnement, les EPI
et le matériel informatique.

« Acquisition d'un véhicule professionnel : forfait de 5000 €.

Association pour le Développement forestier
des Monts de la Madeleine

Mail : bureauadefoma@gmail.com
42370 RENAISON

Groupement des sylviculteurs
du Haut-Forez

Mail : gshf42@orange.fr
42440 NOIRETABLE

Association forestiére du Sud-Forez
Mail : president@afsf42.com
42560 ST-JEAN-SOLEYMIEUX

DEPARTEMENT DE LA LOIRE

FIBOIS 42

Association pour le Développement forestier
des cantons de Belmont et Charlieu

Mail : henri.beaupertuit@wanadoo.fr

Mairie de Sevelinges

42670 BELMONT-DE-LA-LOIRE

Groupement des sylviculteurs
du Haut-Montbrisonnais

Mail : gshm42600@gmail.com
42600 MONTBRISON

Groupement des sylviculteurs

du Massif du Pilat

Mail : contact@sylviculteurs-du-pilat.fr
42220 BOURG-ARGENTAL
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